/ N . H o C .S
CONSEIL - AUDI - FORMATION

EXIGENCES DES DIRIGEANTS DE TPE / PME

DROITS ET DEVOIRS DU DIRIGEANT
DROITS ET DEVOIRS DES SALARIES

OBJECTIFS

e Connaitre les exigences réglementaires applicables a toute entreprise
® Connaitre les principaux risques des activités de I'entreprise

e Connaitre les moyens utiles a une démarche de prévention

PROGRAMME

JOUR 1

L'organisation de la sécurité et des conditions de travail
* Enjeux Réglementaires et Responsabilités des Dirigeants

* Responsabilités des Salariés
* Roble du CSE dans la prévention des risques

+ Les différents intervenants en matiére de Santé Sécurité au Travail

JOUR 2

Démarche de prévention des risques professionnels
* L’Evaluation des Risques Professionnels

Analyse de cas ou celui de I'entreprise

«  Affichages, Registres et autres documents obligatoires

Familles de risques et conditions de travail

Mise en ceuvre de la préevntion : Moyens et instruments
» Moyens collectifs, formation et communication

* Moyens individuels et comportements

* Entreprises Extérieures

Accident du Travail et Maladies Professionnelles
* Notion d’Accidents du Travail, Accident de Mission, Accident de Trajet,

Maladies Professionnelles
* Gestion et Indemnisation des Accidents du Travail et Maladies

Professionnelles

Evaluation de fin de formation

DUREE : 2 jours
14 heures

PRIXHT : Sur demande
selon nombre de stagiaires

NOMBRE DE PARTICIPANTS :
6 maxi

PEDAGOGIE

Alternance d’apports d’outils
méthodologiques
(diaporamas, études de cas)
et de connaissances.

PRE-REQUIS
Savoir parler, lire et écrire le
francais

MODALITES D’EVALUATION
Test de vérification des
connaissances

SANCTION DE STAGE
Certificat de Réalisation

PUBLIC(S) CONCERNE(S

Tous salariés de I'entreprise

FORMATEUR

Nathalie HOURIEZ
Formatrice indépendante en
Prévention des Risques
Professionnels.

CONDITIONS D’ ACCESSIBILITE
Personnel en situation
d’handicap : Merci de vous
rendre dans l'onglet

« contact » du site Internet
pour évoquer vos besoins et
les mesures a envisager pour
que la formation soit adaptée
a votre besoin.
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